STATUT STOWARZYSZENIA RODZIN IM. BE.. MAMY ROZY

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Art. 1.
1. Stowarzyszenie nosi nazw¢ Stowarzyszenia Rodzin im. Bt. Mamy Rézy, a w dalszej czgsci statutu
nazywane jest Stowarzyszeniem.

Art. 2.
Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisOw ustawy "Prawo o stowarzyszeniach" z dn. 7 kwietnia
1989 r. (Dz.U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104, z p6zniejszymi zmianami) i posiada osobowo$¢ prawna.

Art. 3.

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego
realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 4.
Siedziba wladz Stowarzyszenia jest Warszawa

Art. 5.
Stowarzyszenie moze uzywac swej nazwy w ttumaczeniu na j¢zyk angielski w brzmieniu "Families
Association of Bl. Mamma Rosa”.

Art. 6.

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i zagranicznych o podobnym profilu
dziatania. Uchwalg dotyczaca udziatu w takiej organizacji podejmuje wigkszoscia gtoséw Walne
Zgromadzenie Cztonkdow.

Art. 7.

Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne, ktére moga posiada¢ osobowos$¢
prawna. Po ztozeniu odpowiedniego wniosku przez co najmniej sze$ciu cztonkéw Stowarzyszenia,
Zarzad Stowarzyszenia podejmuje uchwalg o utworzeniu Oddzialu Stowarzyszenia.

Art. 8.

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach.

2. Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze
by¢ przeznaczony do podzialu migdzy jego cztonkow.

Art. 9.
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkdéw. Do prowadzenia swych spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

Art. 10.
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczgci wedtug wzoréw zatwierdzonych przez Walne
Zgromadzenie Cztonkéw zgodnie z powszechnie obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL 2
CELE I METODY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

Art. 11.
Stowarzyszenie realizuje nastgpujace cele:



1. Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka.

2. Upowszechnianie nauki Kosciota katolickiego na temat matzenstwa i rodziny.

3. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielggnowanie polskos$ci oraz rozwgj
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

4. Dziatanie na rzecz ochrony praw cztowieka od poczgcia do naturalnej Smierci i propagowanie
wiedzy na ten temat.

5. Promowanie wartosci chrze$cijanskich w kulturze, mediach i nauce.

6. Wspieranie udziatu rodzin w zyciu publicznym i kulturalnym.

7. Podnoszenie szans edukacyjnych dzieci i mlodziezy z matych miast i wsi.

8. Podnoszenie kompetencji wychowawczych i zawodowych rodzicéw.

9. Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

10. Wspétpraca ze Srodowiskami i grupami zawodowymi o podobnych celach i zakresie dziatania.

Art. 12.

Do realizacji tych celéw Stowarzyszenie podejmuje nastgpujace $rodki dziatania:

Organizowanie spotkan, szkolen, warsztatéw, treningéw, oraz konferencji.

Wspieranie dziatalnosci edukacyjnej, opiekunczej, wydawniczej i popularyzatorskie;.

Prowadzenie stron internetowych.

Publikacje 1 wspéiprace z mediami.

Wywieranie nacisku metoda lobbingu na partie, organizacje 1 grupy polityczne, srodki masowego

przekazu oraz opini¢ publiczna.

Tworzenie 1 wspieranie projektow legislacyjnych przeciwdziatajacych dyskryminacji rodzin.

Wspieranie dziatah na rzecz oséb niepelnosprawnych.

Poradnictwo i konsultacje.

Organizowanie obozdéw i warsztatow szkoleniowo-wypoczynkowych.

0. Tworzenie i realizacj¢ programéw i projektow w zakresie zadah Stowarzyszenia, samodzielnie
oraz we wspotpracy z innymi podmiotami publicznymi i niepublicznymi.

11. Promowanie podmiotéw wspétpracujacych ze Stowarzyszeniem lub wspierajacych jego

dziatalnos¢ .
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ROZDZIAL 3
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

Art. 13.

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na cztonkéw:
a) zwyczajnych;

b) wspierajacych;

¢) honorowych;

Art. 14.

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajaca petna zdolno$¢ do
czynnosci prawnych, ktéra:

a) ztozy pisemna deklaracje cztonkowska i zobowiaze si¢ do dziatania na rzecz celéw Stowarzyszenia
1 przestrzegania jego Statutu

b) uzyska pisemna pozytywna rekomendacjg trzech cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia o
przynajmniej dwuletnim stazu lub cztonkéw Zatozycieli.

2. Uchwalg o przyjeciu lub odmowie przyjecia podejmuje zwykla wigkszoScia gloséw Zarzad
Oddziatu, zas w przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada struktur terenowych —
Zarzad Stowarzyszenia.

3. O przyjeciu lub odmowie przyjecia nowego cztonka Stowarzyszenia Zarzad zawiadamia
zainteresowanego pisemnie.

4. Od odmowy cztonkostwa w Stowarzyszeniu nie przystuguje odwotanie.

Art. 15.



Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢:

a) osoba fizyczna, po ztozeniu deklaracji cztonka wspierajacego oraz po podjeciu uchwaty przez
Zarzad Oddziatu, za§ w przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada struktur
terenowych — przez Zarzad Stowarzyszenia,

b) osoba prawna, instytucja panstwowa lub publiczna, jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowosci prawnej po ztozeniu deklaracji cztonka wspierajacego oraz po podjgciu uchwaly przez
Zarzad Oddziatu, za§ w przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada struktur
terenowych — przez Zarzad Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje na cele Stowarzyszenia pomoc
finansowa lub rzeczowa lub w inny sposéb przyczynia sig do realizacji celow Stowarzyszenia.
Osoba prawna, instytucja panstwowa lub publiczna, jednostka organizacyjna nie posiadajaca
osobowosci prawnej dziala w Stowarzyszeniu za posrednictwem swojego przedstawiciela.

Art. 16
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczeg6lnie zastuzona dla Stowarzyszenia, ktéra
whniosta wktad w rozwdj idei i realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

Art. 17.
Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu
Stowarzyszenia.

Art. 18.

Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) czynnego i biernego prawa wyborczego w wyborach do wszystkich wiadz Stowarzyszenia
b) uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Czionkéw

¢) wypowiadania si¢ i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia;

d) uczestniczenia we wszelkich formach dziatania stuzacych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia;

e) korzystania z urzadzen, $wiadczen i pomocy Stowarzyszenia;

f) uczestnictwa w ksztattowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia.

Art. 19.
Czlonkom wspierajacym przystuguja wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego, oraz prawo udziatu w obradach wiadz z gtosem doradczym.

Art. 20.
Cztonkom honorowym przystuguja wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego, oraz prawo udziatu w obradach wiadz z gtosem doradczym.

Art. 21.

Obowiazkiem cztonkdéw Stowarzyszenia jest przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu, oraz
regulaminéw i uchwatl wtadz Stowarzyszenia.

Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sa nadto do

a) czynnego udziatu w pracach i realizacji celow Stowarzyszenia,

b) oplacania sktadek cztonkowskich.

Czlonkowie wspierajacy zobowiazani sa do wspierania finansowego lub rzeczowego dziatalno$ci
Stowarzyszenia i $wiadczenia mu pomocy materialnej 1 niematerialnej.

Art. 22.

Osoby fizyczne 1 prawne nabywaja cztonkostwo w drodze uchwaty Zarzadu Oddziatu, za§ w
przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada struktur terenowych — Zarzadu
Stowarzyszenia. Od odmowy cztonkostwa w Stowarzyszeniu nie przystuguje odwotanie.

Art. 23.
Czlonkostwo zwyczajne i wspierajace Stowarzyszenia ustaje na skutek:



a) dobrowolnego wystapienia ze Stowarzyszenia ztozonego na piSmie na rece Zarzadu Stowarzyszenia
lub Zarzadu Oddziatu;

b) na skutek Smierci cztonka z jej data;

c) wykluczenia ze Stowarzyszenia dokonanego na mocy uchwaty Zarzadu Oddziatu, za§ w przypadku,
gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada struktur terenowych — Zarzadu Stowarzyszenia, w
nastg¢pujacych przypadkach:

* famania statutu lub uchwat wiadz Stowarzyszenia lub Oddziatu;

* nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 12 miesigcy;

e utraty praw publicznych lub osobowosci prawnej;

* na skutek wniosku Sadu Kolezenskiego.

Art. 24.

Czlonkostwo honorowe ustaje na skutek:

a) dobrowolnego zrzeczenia si¢ cztonkostwa honorowego ztozonego w formie pisemnej Zarzadowi
Stowarzyszenia,

b) pozbawienia cztonkostwa honorowego na mocy Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w
przypadku prawomocnej utraty praw publicznych,

¢) $mierci cztonka honorowego.

Art. 25.

Od Uchwaly Zarzadu Oddziatu, za§ w przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie posiada
struktur terenowych — Zarzadu Stowarzyszenia, o wykluczeniu ze Stowarzyszenia, zainteresowanemu
przystuguje prawo odwotania do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od dorgczenia
decyzji. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkéw jest ostateczna i wiazaca.

ROZDZIAL 4
WLADZE STOWARZYSZENIA

Art. 26.

Witadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkdw;
b) Zarzad Stowarzyszenia;

¢) Komisja Rewizyjna;

d) Sad Kolezenski;

Art. 27.

Zarzad Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna i Sad Kolezenski pochodza z wyboru podczas Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw, a wyb6r odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, chyba, Ze co najmniej jedna
osoba zglosi wniosek o przeprowadzeniu glosowania w trybie tajnym.

W wypadku wygas$nigcia cztonkostwa w Zarzadzie, Komisji Rewizyjnej lub Sadzie Kolezenskim w
czasie trwania kadencji, kazda z tych wtadz Stowarzyszenia moze podja¢ uchwalg o uzupetnieniu
swego sktadu w drodze kooptacji. Ilo§¢ powotanych w ten sposéb cztonkéw wiladz nie moze
przekroczy¢ 1/3 ogdlnej ilo$ci cztonkéw kazdej z nich. Kadencja wybranych w tym trybie
cztonkéw wiladz Stowarzyszenia uptywa wraz z kadencja pozostatych cztonkéw.

Art. 28.
Czlonkowie wtadz Stowarzyszenia pelnia swe funkcje spolecznie.

Art. 29.

O ile dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia
zapadaja zwykla wigkszos$cia gloséw przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania. W przypadku réwnej ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego obrad.

ROZDZIAL S5
WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW



Art. 30.

Walne Zgromadzenie Czlonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia, rozstrzygajaca ostatecznie o
wszystkich sprawach nalezacych do zakresu dziatania Stowarzyszenia i zwigzanych z realizacja jego
celow.

Art. 31.
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw uczestnicza wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

Art. 32.
O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw powiadamia cztonkéw
Zarzad co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Czionkéw.

Art. 33.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest zwotywane raz na rok.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na zadanie
Komisji Rewizyjnej lub co najmniej na umotywowane zadanie 1/3 cztonkéw zwyczajnych.

Whiosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw musi zawierac¢
proponowany porzadek obrad. Jesli propozycje te nie sa sprzeczne ze statutem Stowarzyszenia, Zarzad
obowiazany jest je uwzgledni¢, moze jednak uzupetni¢ porzadek obrad dodatkowymi punktami.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw musi odby¢ si¢ w terminie miesigca od daty ztozenia
wniosku o jego zwotanie.

Art. 34.
Walne Zgromadzenie Czionké6w obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

Art. 35.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkéw naleza nastgpujace sprawy:

a) wybor Zarzadu Stowarzyszenia, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego;

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Sadu Kolezenskiego;
¢) uchwalanie programu dziatania;

d) uchwalanie zmian w Statucie;

e) uchwalanie regulaminéw dziatalno$ci wtadz Stowarzyszenia;

f) uchwalanie budzetu i zasad gospodarki finansowej Stowarzyszenia oraz ustalanie wysokosci
sktadek cztonkowskich;

g) podejmowanie uchwal w przedmiocie rozwiazania Stowarzyszenia;

h) podejmowanie uchwat w innych sprawach, w ktérych obowiazujace przepisy prawne wymagaja
decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

Art. 36.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze podejmowac uchwaly przy obecnosci:

a) w pierwszym terminie - co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia;

b) w drugim terminie - wyznaczonym w tym samym dniu trzydzie$ci minut pézniej - bez wzgledu na
liczbg 0s6b uprawnionych do glosowania.

Przebieg Walnego Zgromadzenia Cztonkéw jest protokolowany, a protokét podpisany przez
przewodniczacego i protokolanta jest udostgpniony do wgladu uczestnikom Zgromadzenia, nie
p6Zniej niz miesigc po terminie jego odbycia.

W ciagu nastgpnego miesigca uczestnicy Walnego Zgromadzenia Cztonkéw moga wnosi¢ pisemne
uwagi do protokotu.

ROZDZIAL 6
ZARZAD

Art. 37.



1. Zarzad sktada sig¢ z 4 do 8 0s6b wybieranych sposrdd cztonkéw stowarzyszenia przez Walne
Zgromadzenie Cztonkow.

2. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Art. 38.

1. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Cztonk6w i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do reprezentowania Stowarzyszenia, z zastrzezeniem pkt 3 ponizej, uprawnionych jest dwoch
cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie.

3. Do sktadania o$wiadczen woli, do zaciagania zobowiazan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia,
do reprezentowania Stowarzyszenia w postgpowaniach administracyjnych lub sadowych oraz w
kontaktach z organami administracji publicznej upowaznionych jest dwéch cztonkéw Zarzadu
dziatajacych tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu Stowarzyszenia.

Art. 39.

1. Wybdr cztonkéw Zarzadu odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, chyba, Ze co najmniej jedna osoba
zglosi wniosek o przeprowadzeniu gtosowania w trybie tajnym.

2. Glosowanie odbywa si¢ w ten sposob, ze kazdy obecny i upowazniony do gtosowania uczestnik
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw oddaje glos co najwyzej na tylu kandydatéw, ilu ma zostaé
wybranych cztonkéw Zarzadu. Ci kandydaci, ktérzy otrzymali najwigksza ilo$¢ gtoséw, zostaja
wybrani na cztonkéw Zarzadu. W razie réwnosci gtoséw rozstrzyga losowanie.

3. Kadencja cztonka Zarzadu trwa dwa lata.

Art. 40.

1. Zarzad sktada sig z prezesa, wiceprezesa, sekretarza i cztonka lub cztonkéw zarzadu.

2. Funkcje w Zarzadzie powierzane sa przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw.

3. W razie ustgpienia lub odwotania prezesa, Zarzad powierza jego obowiazki jednemu ze swoich
cztonkow.

Art. 41.
1. Zarzad zbiera si¢ na posiedzeniach co najmniej raz na 3 miesiace.
2. Prezes Zarzadu zwotuje posiedzenia Zarzadu i kieruje nimi.

Art. 42.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszo$cia gloséw w obecnos$ci co najmniej polowy cztonkéw.
Uchwatly Zarzadu sa protokotowane.

Art. 43.

Do kompetencji Zarzadu naleza nastg¢pujace sprawy:

a) realizacja cel6w Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
b) okres$lanie szczegdtowych kierunkéw dziatania;

c¢) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

d) uchwalanie preliminarzy budzetowych i zatwierdzanie bilanséw rocznych;

e) zwotywanie i przygotowanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;

f) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej;

g) prowadzenie Rejestru Cztonkéw Stowarzyszenia;

h) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich;

i) prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia;

J) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw;

k) powotywanie i rozwiazywanie oddziatéw Stowarzyszenia;

1) uchylenie uchwat Zarzadéw Oddziatéw sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub
uchwatami wtadz nadrzednych;

m) nadzorowanie dziatalnosci Zarzadéw Oddzialéw poprzez przyjmowanie rocznych sprawozdan z
ich dziatalnosci.



ROZDZIAL. 7
KOMISJA REWIZYJNA

Art. 44.

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 oséb, w tym przewodniczacego i sekretarza.

2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa spoza cztonkéw Zarzadu i Sadu Kolezenskiego na
zasadach identycznych z regutami wyboru Zarzadu Stowarzyszenia zawartymi w artykule 39.

3. Funkcje w Komisji Rewizyjnej powierzane sa przez Walne Zgromadzenie Cztonkow.

4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac z cztonkami Zarzadu w zwiazku
malzenskim, we wsp6lnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci
stuzbowej;

5. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

6. Kadencja cztonka Komisji Rewizyjnej trwa dwa lata.

Art. 45.
Komisja Rewizyjna jest kontrolng wtadza Stowarzyszenia.

Art. 46.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie catoksztaltu dziatalno$ci Stowarzyszenia, a w szczeg6lnosci jego gospodarki
finansowej;

b) wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli;

c¢) wystgpowanie do Zarzadu o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw;
d) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czionkéw.

ROZDZIAL 8
SAD KOLEZENSKI

Art. 47.

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw spoza
cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej na zasadach identycznych z regutami wyboru Zarzadu
Stowarzyszenia zawartymi w artykule 39.

2. Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczacego.

3. Sad Kolezenski moze w miarg potrzeb ustanowi¢ inne funkcje w ramach swego sktadu.

4. Kadencja cztonka Sadu Kolezenskiego trwa dwa lata.

Art. 48.

Sad Kolezenski rozpatruje i rozstrzyga sprawy czlonkéw Stowarzyszenia w zakresie sporéw
powstatych migdzy cztonkami Stowarzyszenia na tle praw i obowiazkéw wynikajacych z ich
przynaleznoS$ci do Stowarzyszenia.

Art. 49.

Sad Kolezenski moze orzeka¢ nastgpujace kary:

a) upomnienie,

b) skierowanie do Zarzadu Oddziatu, za§ w przypadku, gdy na danym terenie Stowarzyszenie nie
posiada struktur terenowych — do Zarzadu Stowarzyszenia, wniosku o wykluczenie ze Stowarzyszenia,
Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w
terminie 30 dni od daty dostarczenia odpisu orzeczenia.

Art. 50.
Sad Kolezenski sktada na kazdym zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw sprawozdanie ze
swej dziatalno$ci.



ROZDZIAL 9

TERENOWE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE STOWARZYSZENIA, ICH WEADZE, KOMPETENCJE, TRYB
DZIALANIA

Art. 51.

1. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia sa Oddziaty Terenowe. Oddziaty
Terenowe sa podstawowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia, sktadaja si¢ z co najmniej 6
cztonkéw Stowarzyszenia i powotywane sa przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Do czasu powotania Oddziatu Terenowego Zarzad Stowarzyszenia moze powotywaé
koordynatoréw, ktérych zakres kompetencji okresla w uchwale.

Art. 52.

Wtadzami Oddziatu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu,

b) Zarzad Oddziatu,

¢) Komisja Rewizyjna Oddziatu w Oddziatach posiadajacych osobowos$¢ prawna.

Art. 53.

1. Zarzad Oddziatu i Komisja Rewizyjna Oddziatu wybierane sa spos$rdéd cztonkéw Oddziatu przez
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

2. Kadencja cztonka Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu trwa dwa lata.

Art. 54.
Czlonkowie wtadz Oddziatu petnia swe funkcje spotecznie a w razie potrzeby lub mozliwosci, moga
by¢ zatrudniani jako pracownicy.

Art. 55.

Uchwaly wszystkich wtadz Oddziatu, podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszo$cia
gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw (kworum), chyba,
Ze statut stanowi inaczej.

Art. 56.

Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu w zaleznosci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na 2 lata. Ponadto Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwolane na zadanie
Zarzadu Stowarzyszenia oraz na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Oddziatu. Wniosek o
zwolanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu powinien zawiera¢ proponowany porzadek obrad. O
terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Zarzad zawiadamia wszystkich
cztonkéw Oddzialu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

Art. 57.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu Terenowego nalezy:

a) wybor i odwotywanie Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

b) uchwalanie programu dziatania Oddziatu;

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu;
d) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Oddziatu i przeznaczeniu jego majatku.

Art. 58.

Wybdr Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu odbywa si¢ bezwzgledna wigkszo$cia
gloséw obecnych cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu, w glosowaniu jawnym, chyba, ze
co najmniej jedna osoba zgtosi wniosek o przeprowadzeniu gtosowania w trybie tajnym..

W wypadku wygas$nigcia cztonkostwa w Zarzadzie Oddziatu lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu w
czasie trwania kadencji, kazda z tych wtadz Oddziatu moze podja¢ uchwalg o uzupetnieniu swego
sktadu w drodze kooptacji. Dokooptowani cztonkowie wtadz akceptowani sa podczas najblizszego
Walnego Zebrania Cztonkéw. 1lo§¢ powotanych w ten sposéb cztonkéw wiadz nie moze przekroczy¢



1/3 og6lnej ilosci cztonkéw kazdej z nich. Kadencja wybranych w tym trybie cztonkéw wiadz
Oddziatu uptywa wraz z kadencja pozostatych cztonkéw.

Art. 59.

1.Zarzad Oddziatu sktada si¢ z 3-6 cztonkéw.

2.Zarzad Oddzialu wybiera spo$réd swoich cztonkéw:

a) Prezesa Oddziatu;

b) Wiceprezesa Oddziatu;

¢) Sekretarza Oddziatu.

3.Posiedzenia Zarzadu Oddziatu odbywaja si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz co 2 miesiace.

Art. 60.

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na terenie dziatalnosci Oddziatu,

b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkéw Stowarzyszenia, Zarzadu Stowarzyszenia
oraz Zebrania Cztonkow Oddziatu,

¢) uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

d) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych petnomocnictw,

e) organizowanie dzialalno$ci gospodarczej oddzialu oraz nadzér i kontrola nad ta dziatalnoscia,

f) zaciaganie zobowigzan finansowych w ramach posiadanych upowaznien,

g) podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania i wykluczania cztonkéw,

h) zwolywanie Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu,

1) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnoSci na Walnym Zebraniu Czionkéw Oddziatu.

J) informowanie o swej dziatalnosci Zarzad Stowarzyszenia,

k) uchwalanie wnioskow o rozwigzanie Oddziatu,

1) prowadzenie biezacej dziatalnosci Oddziatu.

Szczegblowy tryb i zasady dziatania Zarzadu Oddziatu okresla regulamin uchwalony przez ten Zarzad
i zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu.

Art. 61.

Do sktadania o§wiadczen woli oraz do zaciagania zobowigzan majatkowych w imieniu Oddziatu
Stowarzyszenia upowaznionych jest dwoch cztonkéw Zarzadu Oddzialu Stowarzyszenia dziatajacych
tacznie, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu Oddzialu Stowarzyszenia.

Art. 62.
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z 3 oséb, w tym z przewodniczacego i sekretarza.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa spoza cztonkéw Zarzadu Oddziatu.

2. Funkcje w Komisji Rewizyjnej Oddziatu powierzane sa przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw
Oddziatu.

Art. 63.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy:

1) kontrola dziatalnos$ci Zarzadu Oddziatu,

2) wspoélpraca z Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia,

3) przedstawianie Zarzadowi Oddziatu uwag, wnioskéw i zalecen pokontrolnych dotyczacych
dziatalnosci statutowe;j i finansowej Oddziatu,

4) zgtaszanie Zarzadowi Stowarzyszenia umotywowanych wnioskéw o uchylenie uchwat Zarzadu
Oddziatu sprzecznych z postanowieniami prawa, statutu lub uchwatami wtadz nadrzednych,

5) przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Oddzialu sprawozdan ze swojej dziatalnosci.

Art. 64.
Komisja Rewizyjna Oddziatu jest zobowiazana przeprowadzi¢ kontrolg dzialalnosci Zarzadu Oddziatu
co najmniej raz do roku.
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MAJATEK STOWARZYSZENIA

Art. 65.

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,

c) dotacje, subwencje, udzialy, lokaty,

d) dochody z dziatalnosci gospodarcze;.

2. Dochody z dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuza wylacznie realizacji celéw statutowych 1
nie moga by¢ przeznaczone do podziatu migdzy jego cztonkow.

Art. 66.
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad Stowarzyszenia.

Art. 67.

Wysokos$¢ sktadek cztonkowskich ustalona jest uchwala zgromadzenia zatozycielskiego a nastgpnie
Walnego Zgromadzenia Czionkéw.

Nowi cztonkowie wplacaja sktadki w ciaggu dwéch tygodni od otrzymania zawiadomienia o przyjgciu
na czlonka.

Art. 68.
Zabronione jest:
a) udzielanie pozyczek lub zabezpieczanie zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego

cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie
organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspSlnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywanie majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich os6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w
szczegoOlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

¢) wykorzystywanie majatku na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, cztonkéw organéw lub pracownikéw
oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich chyba, ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celu statutowego;

d) zakupowanie towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL 12
DZIALALNOSC GOSPODARCZA STOWARZYSZENIA

Art. 69

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogdlnych zasadach, okreslonych w
odrgbnych przepisach.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w zakresie:

a) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych — 73.12.B,
b) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet) -
73.12.C

c¢) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach — 73.12.D,
d) dziatalno$¢ zwiazana z organizacjq targéw, wystaw i kongreséow — 82.30.Z,

e) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — 85.59.B

f) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizownych sklepach — 47.19.Z
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g) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysyltkowej lub Internet - 47.91.Z

h) pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaj¢¢ sportowych i rekreacyjnych - 85.51.Z

1) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane - 85.59.B

J) dziatalno$¢ wspomagajaca edukacjg - 85.60.Z

k) dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku - 18.13.Z

1) dziatalno$¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych - 59.13.Z
m) dzialalno$¢ zwiazana z projekcja filméw - 59.14.Z

n) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych - 59.20.Z

0) dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami - 74.30.Z

p) dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac chronionych
prawem autorskim - 77.40.Z

q) pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana - 82.99.Z

r) pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana - 88.99.Z

ROZDZIAL 13
POSTANOWIENIA KONCOWE
(ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA)

Art. 70.

Zmiany niniejszego statutu moga nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia
Czlonkéw podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Stowarzyszenia.

Art. 71.

Rozwiazanie Stowarzyszenia moze nastapi¢ na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
podjetej wigkszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia lub w
innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa. Podejmujac uchwal¢ o rozwiazaniu
Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposéb jego likwidacji oraz przeznaczenie
majatku Stowarzyszenia.

Art. 72.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowania postanowienia
Prawa o stowarzyszeniach.
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